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Día de paga en Alemania

Diciembre de 1996

El hombre de la calle encuentra cada vez menos trabajo en Alemania. La casta de los políticos 

alemanes no se atreve a llamar a las cosas por su nombre ni a tomar decisiones. Sus payasadas 

hace tiempo que no tienen relación alguna con la realidad.

En lugar de plantar por fin sus tiendas en la Potsdamer Platz, el bien provisto funcionariado 

obstaculiza incluso lo que su propio gobierno decidió para la capital alemana. Hoy nuestro país no 

tiene ni una política nacional ni una internacional, ni tampoco una capital digna de ese nombre.

Las grandes empresas reciben subvenciones del Estado y aun así se marchan del país. Los 

bancos hunden los miles de millones de impuestos de los ciudadanos como correcciones de valor 

por gigantescos fiascos inmobiliarios y lanzan los ahorros de todos alrededor del planeta en la 

ardiente corriente del capital especulativo. La clase media se quema bajo la enorme carga de los 

tributos que el Estado le arranca. La burocracia del país estrangula tanto al hombre de a pie como 

al empresario activo. El país se asfixia; hace falta un cambio. Llega el día de paga.

Costes salariales en diciembre de 1996, Alemania

Salario neto (lo que tienes en la mano) Clase fiscal I + IV Clase fiscal III Clase fiscal V

2 100 DM: bruto 3 360 2 660 4 770

+ 20 % cuota patronal de seguridad social 672 532 954

+ 15 % parte para vacaciones + enfermedad 504 391 715

= lo que cuestas a tu empresa (DM) 4 536 3 591 6 439

2 200 DM: bruto 3 570 2 800 5 140

+ 20 % cuota patronal de seguridad social 714 560 1 028

+ 15 % parte para vacaciones + enfermedad 535 420 771

= lo que cuestas a tu empresa (DM) 4 819 4 050 6 939

2 300 DM: bruto 3 790 3 000 5 460

+ 20 % cuota patronal de seguridad social 758 600 1 092



+ 15 % parte para vacaciones + enfermedad 568 450 819

= lo que cuestas a tu empresa (DM) 5 116 4 050 7 371

2 400 DM: bruto 4 000 3 140 5 790

+ 20 % cuota patronal de seguridad social 800 628 1 158

+ 15 % parte para vacaciones + enfermedad 600 471 868

= lo que cuestas a tu empresa (DM) 5 400 4 239 7 816
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